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印话评说

浙江大学本科录取通知书借鉴《四库全书》古籍的装帧方
式，呈长画卷的形式，仿佛展开一幅求学蓝图。内页选用特殊透
光材质，透过阳光可映现出学校求是大讲堂上空的灿若星辰灯。

（来源：各高校官网）

近期，多地出台职业技能竞赛管理办
法，并向高技能人才倾斜，无疑对行业高
技能人才培养产生了积极的推动作用。其
中，《天津市职业技能竞赛管理办法》规
定，对参加世界技能大赛和全国技能大赛
的天津市获奖选手及相关人员给予最高
50万元奖励资助。《陕西省职业技能竞赛
管理办法（试行）》加大对获奖选手的表
扬激励力度，让成绩优异的得到相应的荣
誉以及在职业技能等级、专业技术职称晋
升、事业单位招聘等方面享受相应优惠待
遇。根据印刷包装行业的产业特点和当前
形势，各地职业竞赛管理办法的出台对印
刷包装行业高技能人才培养带来的现实意
义更加凸显。

一是明确职业发展方向。通过出台职
业技能竞赛管理办法，政府为印刷高技能
人才设定了明确的职业发展方向。这不仅
为印刷行业的技术人员提供了展示自身技
能的舞台，也激励了更多年轻人投身于印
刷技术的学习和实践中。

二是提升技能水平。职业技能竞赛管
理办法对印刷高技能人才的奖励机制，直
接鼓励了印刷技术人员提升技能水平的积
极性。通过参与职业技能竞赛，技术人员
可以接触到最新的印刷技术和设备，了解
行业发展的最新动态，从而不断提升自身
的技能水平和竞争力。

三是加强校企合作。职业技能竞赛
的举办，促进了学校与企业之间的紧密
合作。学校可以根据企业的需求，调整
课程设置和教学内容，使学生在校期间
就能接触到实际的工作环境和任务。同
时，企业也可以通过竞赛选拔优秀的技
能人才，为自身的发展提供有力的人才
保障。

四是完善评价体系。政策还进一步完
善了印刷高技能人才的评价体系，通过设
立明确的竞赛规则和评分标准，使技能人
才的评价更加公正、公平。同时，政策通
过对竞赛中优秀人才的表彰和奖励，形成
了良好的人才激励机制，激发了技术人员
的创新精神和创造力。

五是促进行业发展。这些政策和管理
办法的出台，有利于推动印刷包装行业的
持续发展。高技能人才的培养和储备，为
企业提供了更多高素质的人才资源，提升
了企业的整体竞争力。同时，印刷技能人
才的不断涌现，也推动了印刷技术的不断
创新和进步，为行业的长远发展奠定了坚
实的基础。

总之，多地出台的职业技能竞赛管理
办法，对印刷高技能人才的培养产生了积
极的推动作用。这些政策不仅为印刷技术
人员提供了展示自身技能的舞台，也为行
业的持续发展提供了有力的人才保障。

（作者系江西传媒职业学院出版印刷
系副主任）

各地政策频出
为高技能人才“架桥”
□肖志敏

今年上半年，全国快递业务量完成
800 亿件，较去年同期增长 23%，继续
呈现快速增长态势。这一数字背后，是
巨大的资源消耗和环境压力。面对这一
挑战，快递全链条治理的理念应运而
生，旨在从源头到末端，全方位优化快
递包装的环保性能。其中，供应链的全
面数字化成为推动快递包装行业转型升
级的核心驱动力。随着大数据、云计
算、物联网等先进技术的深度融合应
用，供应链各环节实现更加精准的信息
对接与高效协同，不仅优化库存管理、
减少资源浪费，还能精准预测需求，促
进包装材料的定制化与减量化使用。

快递包装实现全链条治理

当前，快递包装存在使用量大、增
长迅速，以及回收体系不成熟等困境。
为了应对这一问题，我国已经开始构建
快递绿色标准体系，推动源头减量和使
用绿色包装，同时鼓励回收再利用，以
解决纸类和塑料的再生资源回收利用难
题。国务院办公厅印发通知强调了全链
条治理的重要性，明确了在生产、销
售、交付、回收等各环节的工作要求。
这不仅包括强化商品过度包装的全链
条治理，加大监管执法力度，还包括
完善支撑保障体系，如健全法律法
规，鼓励地方制修订限制商品过度包
装的地方法规。

政策法规的支持与引导是全链条治
理的保障。2023年12月，国家发展改革
委、国家邮政局等部门印发《深入推进
快递包装绿色转型行动方案》，从管理
制度和治理成效两方面提出工作目标：
到2025年年底，快递绿色包装标准体系
全面建立，禁止使用有毒有害快递包装

要求全面落实，快递行业规范化管理制
度有效运行，电商、快递行业经营者快
递包装减量化意识显著提升，大型品牌
电商企业快递过度包装现象明显改善。
新修订的《快递市场管理办法》和强制
性国家标准的实施，为快递包装的绿色
发展提供了法律依据。同时，政府对绿
色包装产业的扶持措施，以及行业监管
与处罚机制的建立，都是推动快递包
装治理的重要力量。《快递包装重金属
与特定物质限量》 已于今年 6 月 1 日实
施，这是关于快递包装的首部强制性国
家标准，明确禁止使用有毒有害快递包
装，设定了快递包装的安全底线和红线
要求。

全链条治理的关键则在于包装设计
优化与创新。这包括采用轻量化材料、
再生材料、可降解材料，以及多功能性
设计和模块化设计。通过这些措施，企
业可以减少材料的使用量和废弃物产
生，同时提高包装的保护性能和便利
性。生产环节是全链条治理的另一个重
点。强化原材料质量控制、优化生产工
艺流程、加强过程监控和检验，以及推
广环保材料和节能设备，是提升生产环
节环保性能的重要措施。

物流技术助力包装循环化

物流配送环节的优化同样至关重
要。氢能源作为清洁、高效的能源形
式，其变革深刻影响物流运输领域。随
着氢燃料电池技术的不断成熟与成本降
低，氢动力运输车辆将逐步替代传统燃
油车，减少碳排放，为快递物流行业带
来绿色革命。在此过程中，绿色包装材
料如生物基材料以及循环利用的包装解
决方案将得到广泛应用。

德邦物流依托技术创新，为包装节
能“减负”。在包装环节，德邦物流成
立了专门的包装研发部门，致力于从源
头减少包装材料的使用，并选择环保、
可回收的包装产品。循环袋、循环包装
箱、智能循环箱等环保产品的推出，减
少了包装废弃物的产生，提高了包装的
重复使用率。特别是德邦物流自主研发
的循环围板箱系统，可查看箱子的每一
个物流轨迹，通过这种方式实现对产品
的调拨管理，把一次性的耗材转化为企
业的资产管理，全面提高运营效率，减
少资源浪费。圆通快递自行研发的“碳
足迹”数字化管理系统，从管理广度上覆
盖了每一个包裹的“收、转、派”全生命周
期，实时收集油耗、用电、包装三大类碳
排放数据，并以年、月为时间维度，对圆
通全网各集运中心的碳排放指标进行排
名，从而对下一步节能减排措施提供数
据支撑。从管控颗粒度上看，“碳足迹”
甚至可以细致到单个包裹采用不同包装
所带来的碳排放变化。

从智能装箱到新能源运输，在这场
“绿色接力”中，快递包装完成了一次
低碳之旅，这是快递包装减量化、标准
化、循环化的努力。当然，快递包装全
链条治理是一项复杂而深远的系统工
程，其核心在于构建一个从生产源头到
最终废弃处理的全生命周期绿色管理体
系。它要求政府、企业、消费者以及包
括环保组织、科研机构、教育机构在内
的社会各界，携手并进，形成强大合
力。在企业方面，作为快递包装的直接
使用者与生产者，应主动承担起社会责
任，积极采用环保材料，替代传统难以
降解的包装材料。

（作者系中国快递协会绿色环保委
员会委员）

物流科技赋能 全链条治理体系渐成
□朱磊

◆7月上旬纸浆价

格环比下降1.7%
7 月 14 日，国家统计局发

布7月上旬流通领域重要生产资

料市场价格变动情况。对全国流

通领域九大类50种重要生产资

料市场价格的监测显示，7月上

旬与6月下旬相比，25种产品价

格上涨，22种下降，3种持平。

其中，纸浆（进口针叶浆）

7月上旬价格为6225.2元/吨，环

比减少110.1元/吨，环比下降

1.7%；瓦楞纸（AA级120克）7

月上旬价格为2628.4元/吨，环

比 减 少 2.2 元/吨 ， 环 比 下 降

0.1%。

◆上半年印刷复制
业出厂价格同比下降

1.3%

国家统计局日前发布6月份

工业生产者出厂价格。6月，全

国工业生产者出厂价格同比下降

0.8%，降幅比上月收窄0.6个百

分点，环比由上月上涨0.2%转为

下降0.2%。

其中，印刷和记录媒介复制

业6月出厂价格环比下降0.1%，

同比下降2.0%；1—6月同比下

降1.3%。造纸和纸制品业6月出

厂价格环比下降0.6%，同比下降

3.2%；1—6月同比下降4.6%。

高校录取通知书融入非遗秀精湛技艺

复旦大学录取通知书以开化纸为载体，采用国家级非物
质文化遗产山西省潞绸织造技艺面料作为封面，将独属的

“复旦蓝”与非遗文化融合，在美好寓意中尽显古籍装帧美
学魅力，打造复旦独有的浪漫情怀。

苏州大学2024 年本科录
取通知书将苏大底蕴和姑苏
非遗进行有趣的融合，结合
苏 州 桃 花 坞 木 版 年 画 对

“创”“刻”“印”制作工序的
匠心钻研，引申出录取通知
书的主题。

“有我们，有我们，我们的师
兄！”“‘国家名片’背后的印包
人！”……在中华全国总工会日前印
发的 《关于公布 2024 年大国工匠培
育对象并开展大国工匠培育工作的通
知》 中，印刷造纸领域有 2 人入选
2024 年大国工匠培育对象名单公布
的消息一时“刷爆”微信朋友圈，业
内人士纷纷点赞、祝贺。

两位大国工匠培育对象——南京
造币有限公司、中国印钞造币集团有
限公司首席专家马立项和华泰集团有
限公司电仪总工程师魏国华，前者自
24 岁进入印钞造币行业，与印钞设
备打了 30 年交道，精通胶印、凹
印、印码、大张检查、涂布等全系列
印钞设备设计开发技术；后者致力于

大型造纸生产线电气仪表自动化设备
的项目建设与技术革新改造，创造多
项大型进口纸机自动化开机调试的世
界纪录，赢得国内外同行尊重，被称
为“国际一流造纸生产线的电气自动
化控制守护员”。

翻阅他 们 的 事 迹 报 道 可 以 看
到，他们专注技术创新积累，沉下
心来磨炼技能，并获得相关荣誉。
马立项已获科技奖项 27 项、国际
发明专利 4 项、国家发明专利 18
项，魏国华获全国劳动模范、全国
五一劳动奖章、全国技术能手等称
号。如今入选 2024 年大国工匠培
育对象名单，更将激发他们解决行
业技术难题，并激励更多印刷人技
能报国。

行业骄傲！他们是大国工匠培育对象
□本报记者 祝小霖

▲南京造币有限公
司、中国印钞造币集团有
限公司首席专家马立项

▼华泰集团有限公
司电仪总工程师魏国华
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